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Estatuto da Associagio dos Produtores de Hortifrutigranjeiros da Valada
Séo Paulo - APHOVASP

CAPITULOI
Da Denominagéo, Sede e Fin";

Art. 1° - A Associagdo dos Produtores de Hortifrutigranjeiros da Valada S&o
Paulo, fundada em 07 de julho de 1998, identificado também pela sigla
APHOVASP, é uma associagao civil, sem fins lucrativos, tendo sede e foro na
Rua Luiz Soldatelli, n°. 2445, Valada Sao Paulo na cidade e comarca de Rio do
Sul, Estado de Santa Catarina, sendo 6rgéo oficial de representagéo dos
produtores de hortifrutigranjeiros da Valada Sao Paulo..

Art. 2° - A Associagao tera duragéo por tempo indeténninado.
Art. 3° - S&o finalidades da APHOVASP:

a. Promover, através de departamento préprio ou mediante
convénio com entidades especializadas, ptblicas ou privadas, o
atendimento nas 4reas de assisténcia técnica, ‘mecanizag&o
agricola, saude, educac¢do e ensino, habitagdo, preservagdo do
meio ambiente e outras que forem de interesse do quadro social.

b. Promover a produgéo organica.de hortifrutigranjeiros.

c. Coordenar e Efetuar suas operagbes sem qualquer objetivo de
lucro.

CAPIiTULO II

Secéo |
Dos Associados

Art. 4° - Podera associar-se & Associagdo, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagéo de servigos por parte desta:

a. Qualquer pessoa que se dedique a atividade hortigranjeira, de
fruticultura, de apicultura e de piscicultura, por conta prépria, em
imével de sua propriedade ou ocupada por processo legitimo,
dentro da area da associagdo, tendo livre disposigdo de sua
pessoa e bens, que concorde com as disposi¢cdes deste estatuto
e que nao pratique atividade que possa prejudicar ou colidir com
os interesses e objetivos da entidade.

b. O nimero de associados é ilimitado quanto ao maximo, néo
podendo ser inferior a 06(seis) pessoas fisicas.

s 77 4



c. Pessoas Juridicas que pratiquem as mesmas atividades\ mm_m@}%’
econdmicas e correlatadas das pessoas fisicas associadas. Neste
caso a representagcdo do associado pessoas juridica junto a
Associagdo se fara por meio de pessoa(s) fisica(s) especiaimente
designada(s) através de instrumento especifico, inclusive para
preenchimento da ficha de matricula. As pessoas fisicas
representantes de pessoas juridicas, junto a Associagéo, séo
inelegiveis para cargos do Conselho de Administragdo, Fiscal e
outros que vierem a ser criados pela Associagao.

d. Para associar-se, além dos associados fundadores, o interessado
devera preencher uma proposta de admisséo fornecida pela
Associacdo assinando-a com no minimo 2(dois) associados em
dia com suas atribuicdes sociais, fornecendo fielmente todos os
dados para a matricula. _

e. A admissio do associado somente ocorrera apés a apreciagao de
sua proposta por parte do Conselho de Administragdo da
Associacdo e da Assembléia, constando em ata cireunstanciada
tal deciséo.

Secdo Il
Dos Direitos dos Associados

Art. 5° - Sao direitos dos Associados:
a. Participar das Assembléias Gerais, votar e ser votado.
b. Usufruir de todas as atividades e servicos prestados pela
APHOVASP.
c. Apresentar sugestdes ou projetos que julgar de interesse da
classe e possa contribuir para o desenvolvimento da APHOVASP.
d. Demitir-se da Associagdo quando Ihe convier.

Secdo il
Das Obrigacées dos Associados

Art. 6° - Sao deveres do associado:

a. Cumprir as disposigoes contidas neste estatuto.

b. Contribuir mensalmente com a quantia estipulada pelo Conselho.

c. Comparecer as reunides para as quais for convocado e acatar as
decisdes majoritarias.

d. Exercer com dedicagéo e probidade qualquer fungéo para a qual
for eleito, na APHOVASP.

e. Zelar pelo patrimdnio social e moral da APHOVASP.

f. Responderem subsidiariamente pelas obriga¢bes sociais.

Segédo IV
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 7° - Infringindo o presente Estatuto, os associados estarao sujeitos as
seguintes penalidades:
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a. Demisséo;
b. Excluséo.

a. A demissdo do associado, ndao poderd ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido dirigido ao Presidente que levara ao
conhecimento do Conselho de Administragdo em sua primeira
assembléia, podendo o demitido, reingressar no quadro social,
ressalvando alguns impedimentos de ordem legal, estatutéria, ou
de deliberagdo do Conselho Administrativo.

b. A exclusdo do associado dar-se-4 em virtude de infragcbes
cometidas pelo associado perante o Estatuto, leis ou decisbes
dos Conselhos, com direito a recurso perante Assembléia Geral,
assim ficando suspensa a eliminagéo até a realizagédo da mesma.

c. E também a excluséo sera feita por dissolugdo da pessoa juridica,
morte de pessoa fisica e incapacidade civil ndo suprida.

Art. 8° - Em qualquer dos casos mencionados no Art. 7°, o Associado ou seus
herdeiros terdo direitos a restituigdo do Capital que integralizou e dos créditos
liquidos que the forem pertinentes.

CAPITULO Il
Do Servico

Art. 9° — A Associacio tem a disposicado a prestagdo de servigos, com valor de
R$40,00 (quarenta reais) a hora, aos associados.

CAPITULO IV

Segéo |
Da Assembléia Geral

Art. 10 — A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano de deliberagéo da
Associagdo dos Produtores de Hortifrutigranjeiros da Valada Sé&o Paulo,
constituindo-se de todos os associados em gozo de seus direitos sociais. A ela
compete:

Eleger a Diretoria, os Conselhos;

A gestio administrativa e de aprovagdo das respectivas contas.

Interpretar este estatuto, resolvendo os casos omissos;

Discutir e deliberar sobre os assuntos de interesse;

Tomar resolugdes encaminhando-as & Diretoria para que as

executem;

Apreciar e julgar as representagdes que lhe forem feitas pela

Diretoria;

g. Destituir qualquer dos membros eleitos da Diretoria ou dos
Conselhos;

h. Alterar Estatuto;
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i. Exercer qualquer poder em defesa dos interesses da
APHOVASP.

Paragrafo tnico: Nos casos previstos nas alineas e, f e g desse artigo, a
apreciagéo e julgamento deverao ser efeitos em assembléias extraordinarias.

Art. 11 — As Assembléias Gerais, de carater deliberativo, realizar-se-40 com a
maioria dos associados em primeira convocagdo e quinze minutos apos, com
qualquer numero.

Paréagrafo 1°: As deliberagbes das Assembléias Gerais sdo tomadas pela
maioria dos associados presentes.

Parégrafo 2°: A convocagéio da Assembléia Geral seré4 feita mediante Edital de
Convocagdo com 10 dias de antecedéncia e amplamente publicada de forma
que todos 0s associados tenham oportunidade de tomar conhecimento, como
os murais da Igreja S3o Paulo Apostolo, no Ginasio de Esportes do Bairro
Valada S&o Paulo e na sede da APHOVASP.

Paragrafo 3°: A assembléia podera ser convocada por 1/5 dos associados.

Parégrafo 4°: Qualquer assunto levantado na Assembléia que n&o consta da
ordem do dia serd matéria a ser apreciada ordinariamente na préxima
Assembléia Geral

A assembléia podera ser convocada por 1/5 dos associados.

Art. 12 - A Assembléia Geral extraordinariamente realizar-se-a por Edital de
convocagéo. E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria,
sendo necessarios 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes, com direito a
voto, para validar as seguintes deliberagdes:

Reforma do Estatuto

Fuséo, incorporagéo e desmembramento;

Mudanc¢a de objetividade da associagao;

Dissolugéo voluntaria da associacdo e nomeacéo dos liquidantes;
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Secao ll
Do Conselho de Administragao

Art. 18 - O Conselho de Administracdo é o 6rgdo superior na hierarquia
administrativa, constituido pela diretoria da associacdo, sendo de sua
competéncia privativa e exclusiva responsabilidade sobre todo e qualquer
assunto de ordem econdémica e social, de interesse da Associacédo e de seus
associados, nos termos deste Estatuto e recomendagdes da Assembléia Geral.
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Pardgrafo 1°: O conselho de Administracdo sera constituido por 3 (trés)
membros, eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleitos.

Paragrafo 2°: O Conselho retne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagéo do Presidente,
com participagdao minima de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Paragrafo 3°: Compete ao Conselho de Administragéo, dentro dos limites
deste Estatuto, atender as decisdes ou recomendagdes da Assembléia Geral,
planejar e tragar dentro das normas para as operagdes e servicos da
Associagdo e controlar os resultados.

Paréagrafo 4°: Cabem-lhe, dentre outras, as seguintes atribuigcbes:

a. Programar as operagbes e servigos, estabelecendo qualidade e
fixando quantidade, valores, prazos, taxas, encargos e demais
condi¢cbes necessarias a sua efetivagao;

b. Fixar as despesas da Associacao;

c. Estabelecer a estrutura operacional da Administragdo Executiva
dos negécios sociais, criando cargos e atribuindo fungGes,
reservando-se a contratacio dos servidores graduados e fixando
normas para admiss&o e demisséo dos demais empregados;

d. Deliberar juntamente com a assembléia sobre a admisséo,
demissao, eliminagéo, exclusdo e classificagdo de associados e
suas implicagdes, bem como as medidas a serem aplicadas.

e. Estabelecer a politca de produgdo e comercializagdo dos
produtos de seus associados, podendo para tal assessorar-se
técnica e administrativamente por 6rgdos da administragéo
publica, municipal, estadual e federal, além de entidades e
empresas privadas, podendo realizar convénios e contratos.

Secdo lli
Do Presidente

Art. 19 — Compete ao Presidente, as seguintes atribuigdes:

a. Administrar e representar, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente a associagao.

b. Supervisionar todas as atividades da APHOVASP;

c. Convocar e presidir as reunides dos Conselhos e Assembléias
dos associados;

d. Contratar e demitir assessores e gerentes que exer¢gam cargos de
confianga;

e. Assinar cheques bancérios conjuntamente com um membro do
Conselho;

f. Assinar, conjuntamente com o vice-presidente e/ou Secretario,
contratos, convénios e demais documentos constitutivos de
obrigagdes;
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Art. 20 - Compete a0 vice-presidente;
o . 8ubstituir o Présidente em seus impedimentos inferiores a 90
(noventa) dias, praticando todos os atos inerentes ao cargo;

Art::21 - Compete ao:secretario;
e Lavrar as atas das reuni6es dos Conselhos e das Assembléias
gerais; responsabilizando-se pelos livros, documentoes e arquivos
- .= referentes;
e Podendo substituir o vice-presidente, na sua auséncia, a praticar
os demais atos inerentes:ao cargo ocupado.

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 20 —~ O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral Ordinaria,: dentre
associados quites com suas obrigag¢ées financeiras, compdem-se de 3 (irés)
membros efetivos, com mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se a Teeleigcao.

Paragrafo Unico - Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo uma vez
por més, com participagéo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos associados, para
examinar e dar parecer sobre as contas da APHOVASP.

Art. 21 - Ao Conselho Fiscal, competem exercer assidua fiscalizagio sobre as
operagdes, atividades e servigos da Associacéo, podendo para tanto verificar,
conferir, examinartodos os documentos e contratos da associagéo.

CAPiTULO V
Dos Fundos, Balangos e Despesas
Art. 22 - E de Obrigatoriedade da Associagao;

Paragrafo 1°: A associag&o tera .um fundo de reserva, destinado a reparar
perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades, constituido de pelo
menos 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio.

Paragrafo 2°: A associagéo tera um fundo de assisténcia técnica educacional e
social (FATES), constituido de pelo menos 5% (cinco por cento) das sobras
liquidas apuradas no'exercicio, sendo que tal prestagédo de assisténcia a ser
atendida pelo presente fundo, podera ser executada mediante convénios com
entidades especializadas; ou ndo, destinado a prestagdes de assisténcia aos
sécios ‘e seus familiares e os empregados.

Art. 23 — Reverterao ainda em favor do Fundo de Reserva 0s créditos néo

reclamados, decorridos 5 (cinco) anos e os auxilios e doagdes sem destinacao
especial. :
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Art. 24 — O balango geral, incluido o confronto da receita e despesa, sera
levantado no dia 31 (trinta e um) do més de dezembro de cada ano.

Paréagrafo unico: Os resultados serdo apurados segundo a natureza das
operagdes ou servigos.

Art. 25 — As despesas da associagdo serdo cobertas pelos Associados
mediante rateio na proporgao direta dos servicos.

Art. 26 — As sobras liquidas apuradas nos exercicios depois de deduzidas as
taxas para os fundos indivisiveis, serdo rateadas entre os Associados, em
partes diretamente proporcionais aos servigos usufruidos na Associagédo, no
periodo, salvo deliberagdo diversa da Assembléia Geral.

. Art. 27 — Os prejuizos de cada exercicio, apurados em Balanco, serdo cobertos

com o saldo de Fundo de Reserva, se este for insuficiente para cobrir os
prejuizos, esses serdo, rateados entre os associados na razéo direta dos
servigos usufruidos.

CAPITULO VI
Da Dissolucéao

Art. 28 - A dissolugdo da APHOVASP dar-se-4 em Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse Unico fim. A Assembléia Geral convocada
com esse intuito somente delibera com a presenga de 2/3 (dois tergos) de seus
membros em pleno gozo de seus direitos sociais.

CAPITULO VII
Das Disposicdes Gerais E Transitorias

Art. 29 — Os saldos remanescentes dos Fundos de Reserva e Assisténcia
Técnica Educacional e Social, bem como o patriménio liquido remanescente,
apos devolvidos o capital a cada associado, sera doado a uma Entidade similar
a critério da Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal.

Art. 30 — Caso a Associagdo decida manter operagcdes com seus associados,
podera também, efetuar operagbes com ndo associados, limitando a 30%
(trinta por cento) do maior montante das transagdes realizadas nos 3 (trés)
ultimos exercicios, para suprir cumprimento de contratos ou capacidade ociosa,
das instalagfes, bem como, no fornecimento de bens e servigo;

Paragrafo dnico: Enquanto ndo acontecer o prazo previsto no “caput’ do

presente artigo, o maior montante das transag¢des sera aquele ocorrido no
primeiro ou segundo exercicio, conforme o caso.
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Art. 31 — A Associaghd podera criar divisdes especificas para melhor atender
aos seus associados.

Paréagrafo tnico: As divisdes especificas manterdo contas-correntes proprias,
devendo estas, serem movimentadas conjuntamente entre o coordenador de
cada divisdo e o presidente da Associagéo.

Art. 32 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a lei, Estatuto
Social e os principios doutrinarios que norteiam associagéo do género.

O presente estatuto entrara em-vigor ria data de seu registro junto ao Cartorio
de Registro Civil de Pessoas Juridicas.: Ficando revogadas as disposigoes em
contréario contidas no Estatuto anterior.”

Rio do Sul, 17 de maio de 2011. %
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