GUARDA MUNICIPAL MIRIM
DE RIO DO SUL

Apresentacao do Projeto Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul — SC

O projeto Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul, instituido pela Lei n°
5.961/2018, € uma iniciativa que visa promover cidadania, disciplina e
educagao civica para criangcas e adolescentes do municipio. Com foco no
desenvolvimento integral e na formagédo de futuros cidadaos conscientes e
comprometidos com a sociedade, o programa integra diversas atividades

educacionais, culturais e sociais.

Objetivos do Projeto

O principal objetivo da Guarda Municipal Mirim é proporcionar aos

jovens de Rio do Sul uma formagao complementar que contribua para:

1. Desenvolvimento da cidadania: por meio do aprendizado
sobre direitos e deveres, ética e responsabilidade social.

2. Educacgao civica: abordando temas como respeito as leis,
preservacao do patriménio publico e valorizagdo da comunidade.

3. Valorizagao do individuo: com agbes que incentivam o

autocontrole, a disciplina e a proatividade.

Como os Trabalhos Siao Realizados

O projeto é coordenado pela Guarda Municipal de Rio do Sul, em
parceria com outras instituicdes do municipio. As atividades sdo desenvolvidas

de maneira integrada e estruturada, envolvendo:

« Formacao tedrica: aulas com conteudos relacionados a

seguranga publica, cidadania, ética e valores sociais.



o Praticas civicas: participacdo em desfiles, eventos
comunitarios e campanhas educativas.

« Acdes de conscientizagdo: atividades voltadas a
preservagao do meio ambiente, combate as drogas e promog¢ao da paz.

o Capacitagoes especificas: oficinas e treinamentos que
abordam primeiros socorros, nogdes de transito, educacdo ambiental e

desenvolvimento de habilidades interpessoais.
Publico-Alvo

O projeto € destinado a criangas e adolescentes, com faixa etaria
geralmente entre 06 e 17 anos, que sao selecionados com base em critérios
previamente estabelecidos, como frequéncia e desempenho escolar, além de

interesse na participacgao.

Impactos Esperados

A Guarda Municipal Mirim busca transformar a vida dos participantes

ao:

e Reduzir indices de vulnerabilidade social.
e Promover uma cultura de paz e respeito.
e Incentivar o protagonismo juvenil.

o Estimular o envolvimento ativo na comunidade.

A iniciativa reflete o compromisso de Rio do Sul em construir um
futuro mais seguro, sustentavel e integrado, investindo na formag¢ao das novas

geragbes como agentes transformadores da sociedade.

Divisao de turmas

A Guarda Municipal Mirim é dividida em 4 turmas:

e Guarda Municipal Mirim Ambiental Kids;
o Guarda Municipal Mirim Ambiental;
o Guarda Municipal Mirim Operacional;

e Guarda Municipal Mirim Fanfarra.



| — Guarda Municipal Mirim Ambiental Kids

O programa Guarda Municipal Mirim Ambiental Kids, voltado para
criangas de 6 a 11 anos, é uma extensédo do projeto Guarda Municipal Mirim,
com foco na educagao ambiental e no desenvolvimento de valores civicos e
sociais. Este segmento do projeto busca formar uma base sdélida de
consciéncia ecoldgica, disciplina e respeito as leis, desde a primeira infancia,

de forma ludica e pedagogica.
Objetivos Principais

A Guarda Municipal Mirim Ambiental Kids tem como proposito

principal:

1. Educar para a cidadania: Introduzir conceitos basicos
sobre direitos, deveres e ética social, promovendo o respeito as normas
€ aos outros.

2. Desenvolver a consciéncia ambiental: Ensinar a
importancia da preservacdo ambiental e a adocdo de praticas
sustentaveis.

3. Promover valores: Trabalhar temas como solidariedade,

responsabilidade, honestidade e respeito.

Fung¢oes das Criangas no Projeto

As atividades realizadas pelas criangas participantes sao adaptadas
para a faixa etaria e tém um carater educativo e de sensibilizagdo. Entre as

funcdes, destacam-se:

o« Guardidoes da natureza: Participar de atividades que
estimulam o cuidado com o meio ambiente, como plantio de arvores,

limpeza de areas publicas e cuidados com jardins comunitarios.



« Agentes de conscientizagao: Aprender e compartilhar
com a comunidade sobre praticas sustentaveis, como separagao de lixo,
economia de agua e energia.

e Promotores da educagdao ambiental: Participar de
eventos, palestras e campanhas, incentivando outros colegas e
familiares a adotarem atitudes responsaveis com o meio ambiente.

« Simbolizar o respeito a cidadania: Representar os
valores da Guarda Municipal em agdes civicas, como desfiles e eventos

municipais.
Como o Projeto é Desenvolvido

O trabalho é realizado de forma dinamica e interativa, com atividades
que despertam o interesse e a curiosidade das criangas:

1. Aulas praticas e teodricas: Abordando temas como
biodiversidade, reciclagem, protegdo de recursos naturais e convivéncia
em sociedade.

2. Oficinas e dinamicas ludicas: Jogos educativos, teatro e
brincadeiras que reforgam os valores do projeto.

3. Visitas educativas: Passeios a parques, reservas naturais
e instituicdes de prote¢cdo ambiental para aprender na pratica.

4. Agoes em equipe: Atividades coletivas que incentivam a

colaboracéo e o senso de responsabilidade.

Impactos Positivos

O programa ajuda a formar criangas mais conscientes e engajadas,

promovendo:

 Fortalecimento da responsabilidade ambiental desde
cedo.

« Desenvolvimento de habilidades sociais, como
trabalho em equipe e empatia.

o« Criacao de uma geragdo futura mais engajada na

protecao ao meio ambiente e ao bem-estar coletivo.



A Guarda Municipal Mirim Ambiental Kids € uma semente
plantada no coracéo das criancas, promovendo a ideia de que todos podem ser
agentes transformadores para um mundo melhor, mesmo comegando

pequenos. O programa une aprendizado, diversao e cidadania, moldando os

futuros protagonistas da preservagao ambiental.

Il - Guarda Municipal Mirim Ambiental

A Guarda Municipal Mirim Ambiental, voltada para adolescentes
de 12 a 14 anos, é um programa educacional e socioambiental que busca
preparar jovens para se tornarem cidaddos conscientes, éticos e
comprometidos com a preservacdo ambiental e o bem-estar da comunidade.
Essa etapa do projeto aprofunda o aprendizado sobre cidadania,
sustentabilidade e responsabilidade social, combinando teoria e pratica de

maneira dindmica e transformadora.



Objetivos Principais

1. Formar multiplicadores de conhecimento: Ensinar os
jovens a disseminar boas praticas ambientais e de cidadania em sua
comunidade.

2. Desenvolver lideranga e protagonismo: Estimular
habilidades como autonomia, trabalho em equipe e tomada de deciséo
responsavel.

3. Promover a consciéncia ecolégica: Envolver os
participantes em acdes diretas de preservagdao ambiental e praticas

sustentaveis.

Fungoes dos Jovens no Projeto

As atividades realizadas pelos adolescentes sao estruturadas para

reforcar a responsabilidade individual e coletiva, com fungées como:

o Protetores do meio ambiente: Participar ativamente de
projetos de reflorestamento, coleta seletiva e manutencdo de areas
verdes.

« Agentes de educagao ambiental: Realizar campanhas de
conscientizagdo em escolas, pracas e eventos, promovendo a
preservacao dos recursos naturais € o combate ao desperdicio.

o« Colaboradores em ag¢des comunitarias: Auxiliar em
projetos sociais que envolvem limpeza urbana, protecdo de animais e
revitalizacado de espacos publicos.

« Representantes civicos: Participar de desfiles,
solenidades e eventos como embaixadores dos valores da cidadania e
do respeito as leis.

« Mediadores de boas praticas: Aprender a identificar
problemas ambientais e sugerir solugdes viaveis e sustentaveis, dentro

do contexto local.

Como o Programa Funciona



A Guarda Mirim Ambiental para essa faixa etaria combina conteudos

pedagogicos com praticas que reforgam a aplicabilidade do aprendizado:

1. Educacao tedrica: Aulas e palestras sobre biodiversidade,
legislacdo ambiental, reciclagem e economia sustentavel.

2. Atividades praticas: Envolvimento direto em acgbes
ambientais, como limpeza de rios, criagdo de hortas comunitarias e
campanhas de redug¢ao do uso de plasticos.

3. Treinamentos especificos: Nocdes de primeiros socorros,
manejo sustentavel de recursos e praticas de seguranga no cuidado com
0 meio ambiente.

4. Projetos em grupo: Planejamento e execucao de agdes
coletivas que impactem positivamente a comunidade, desenvolvendo

responsabilidade e lideranca.
Beneficios para os Participantes

O programa oferece uma seérie de beneficios para os jovens

envolvidos:

o Desenvolvimento de consciéncia critica sobre questbes
socioambientais.

o« Formacao de habilidades interpessoais, como trabalho em
equipe, comunicacao e resolucado de problemas.

e Incentivo ao protagonismo juvenil, preparando-os para
liderar agdes futuras em prol da comunidade.

o Oportunidade de atuar como agentes transformadores em

seu ambiente familiar, escolar e comunitario.

Impactos Esperados

A Guarda Municipal Mirim Ambiental contribui para a formacgao de
adolescentes mais engajados, com um profundo senso de cidadania e respeito
pelo meio ambiente. Esses jovens assumem o papel de agentes
multiplicadores, capazes de inspirar mudancgas positivas em seu entorno e de

colaborar para a constru¢cao de uma sociedade mais sustentavel e consciente.



Il — Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul Operacional

A Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul, fundamentada na Lei n°
5.961/2018, € um programa que visa promover a formagao cidada e o
desenvolvimento social e educacional de criancas e adolescentes. Para a faixa
etaria de 12 a 17 anos, o projeto aprofunda temas relacionados a
responsabilidade civica, respeito as leis e protecdo ao patrimdnio publico e
ambiental, contribuindo para a formagao de futuros cidadaos conscientes e

participativos.
Objetivos do Programa para a Faixa Etaria de 12 a 17 Anos

1. Promover a educagdo civica: Ensinar os jovens a
compreender e valorizar a importancia das leis, da cidadania e da
convivéncia social harmoniosa.

2. Desenvolver a consciéncia ambiental: Incentivar praticas
de preservagao e cuidado com o meio ambiente, alinhadas ao papel da
Guarda Mirim na defesa de espacos publicos e naturais.



3. Estimular o protagonismo juvenil: Capacitar os
participantes para serem agentes transformadores em suas
comunidades, fomentando valores como ética, responsabilidade e

solidariedade.

Fungoes da Guarda Municipal Mirim

Os adolescentes participantes tém atribuicbes educativas e praticas
que os ajudam a desenvolver habilidades fundamentais para a cidadania e o
convivio social. Entre as fungdes desempenhadas, destacam-se:

« Agentes de conscientizagao: Realizar campanhas
educativas voltadas a preservagao ambiental, seguranga no transito e
combate a violéncia.

o Protetores do patrimonio publico: Participar de acdes
que incentivem o zelo por espagos publicos, como pracas, escolas e
monumentos.

« Colaboradores de iniciativas ambientais: Envolver-se
em atividades como plantio de arvores, limpeza de rios, separacao de
residuos e projetos de reciclagem.

 Representantes civicos: Integrar desfiles, eventos
municipais e agdes simbdlicas que reforcem os valores da cidadania e
do respeito as normas sociais.

« Mediadores sociais: Participar de palestras e oficinas que
os capacitem a atuar como multiplicadores de boas praticas em seus

circulos sociais.
Atividades Desenvolvidas no Programa

As fungbes sdo desempenhadas por meio de atividades praticas e
tedricas, cuidadosamente planejadas para atender as necessidades e ao perfil

dos adolescentes dessa faixa etaria:

1. Formagao tedrica: Aulas e palestras sobre cidadania,

ética, legislagao, segurancga publica e preservagao ambiental.



2. Treinamentos praticos: Nocbdes de primeiros socorros,
educacédo no transito e manejo sustentavel de recursos naturais.

3. Projetos comunitarios: Planejamento e execucdo de
acdes voltadas ao bem-estar coletivo, como revitalizagdo de espacgos
publicos e campanhas de conscientizagao.

4. Dinamicas em grupo: Atividades que reforgam o trabalho
em equipe, lideranga e resolugao de conflitos.

Beneficios do Programa

Ao participar da Guarda Municipal Mirim, os adolescentes
desenvolvem competéncias essenciais para sua formagédo pessoal e social,

como:

o Fortalecimento do senso de responsabilidade e
cidadania.

« Desenvolvimento de habilidades interpessoais e de
lideranga.

o Aprofundamento da consciéncia ambiental e civica.

o Preparagao para o exercicio pleno da cidadania.
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Impacto na Comunidade

A Guarda Municipal Mirim, com base na Lei n° 5.961/2018, nao
apenas transforma a vida dos participantes, mas também contribui para uma
sociedade mais integrada, consciente e solidaria. Os jovens tornam-se
exemplos para suas comunidades, atuando como agentes de transformagéao e

multiplicadores de valores que beneficiam toda a populagao de Rio do Sul.

IV — Fanfarra da Guarda Municipal Mirim

A Fanfarra da Guarda Municipal Mirim é uma iniciativa que
complementa o programa Guarda Municipal Mirim, promovendo a integragéo
cultural, a disciplina e o desenvolvimento de habilidades musicais em seus
participantes. Essa atividade reune jovens para a pratica musical em grupo,
reforcando valores como trabalho em equipe, respeito, responsabilidade e
dedicacdo, além de contribuir para a formacao cidada e o fortalecimento de

tradicdes civicas e culturais.

Objetivos da Fanfarra

1. Promover a educagao musical: Ensinar fundamentos
musicais, incentivando a expressao artistica e o desenvolvimento de
talentos.

2. Fortalecer a disciplina e a responsabilidade: Estimular o
comprometimento por meio de ensaios, apresentacdes e o cumprimento
de regras do grupo.

3. Incentivar a integragao social: Criar um ambiente
colaborativo em que os jovens desenvolvam habilidades de convivéncia
e trabalho em equipe.

4. Enaltecer valores civicos: Participar de eventos e
solenidades que reforcem a importancia da cidadania e do respeito as

tradicoes.

Fung¢odes da Fanfarra
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Os integrantes da Fanfarra desempenham diversas fungbes musicais
e civicas, contribuindo para o sucesso do grupo e para a valorizagdo do projeto

como um todo:

« Execugao musical: Aprender e tocar instrumentos como
tambor, caixa, lira, corneta e outros, formando um conjunto harménico.

« Representagao civica: Participar de desfiles, eventos
municipais, solenidades comemorativas e apresentagdes culturais,
enaltecendo o papel da Guarda Municipal Mirim.

« Promotores da cultura: Incentivar o apreco pela musica e
pelas tradigdes locais, transmitindo mensagens de unido e cidadania.

o Colaboradores de equipe: Contribuir para a organizagéao
e harmonia do grupo, respeitando as hierarquias e as regras internas da

fanfarra.
Como a Fanfarra Funciona

A Fanfarra é organizada com estrutura e planejamento que

envolvem:

1. Ensaios regulares: Reunides semanais para aprendizado
e aperfeicoamento técnico, além de treinamento de coordenagdo e
sincronia do grupo.

2. Oficinas de formacao: Aulas sobre teoria musical,
postura, manuseio de instrumentos e desenvolvimento de ritmo e
melodia.

3. Organizagao de repertério: Escolha e pratica de musicas
civicas, tradicionais e tematicas, adaptadas aos eventos em que a
fanfarra ira se apresentar.

4. Participagao em eventos: Desfiles civicos, apresentagdes

escolares, festivais e concursos de fanfarra e agées comunitarias.
Beneficios para os Participantes

Participar da Fanfarra da Guarda Municipal Mirim proporciona aos

jovens uma série de beneficios:
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« Desenvolvimento de habilidades musicais e artisticas.
e Aprendizado de disciplina, concentracdo e compromisso.
« Melhoria na socializacéo e trabalho em equipe.

o Fortalecimento da autoestima e senso de pertencimento ao

grupo.
Impacto na Comunidade

A Fanfarra da Guarda Municipal Mirim ndo é apenas um espaco de
aprendizado musical, mas também um meio de integragédo social e valorizagéo
cultural. Suas apresentagdes fortalecem o vinculo da comunidade com os
valores civicos e promovem o reconhecimento do trabalho dos jovens. Além
disso, a fanfarra torna-se um simbolo de disciplina, unido e cidadania,

inspirando a todos com suas performances e contribuindo para a construgao de

uma sociedade mais participativa e harmoniosa.
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| — Teatro “Amigos da Natureza”

Apresentacao do Teatro Infantil “Amigos da Natureza”

“Amigos da Natureza”, uma producdo especial apresentada pelos
talentosos integrantes da Guarda Municipal Mirim. Este teatro infantil foi
criado com o objetivo de conscientizar criangas e adultos sobre a importancia
de cuidar dos animais e proteger o meio ambiente, incentivando praticas

sustentaveis e atitudes responsaveis que ajudam a preservar nosso planeta.

Em um mundo onde a natureza pede socorro, os Amigos da
Natureza mostram, de forma ludica e divertida, como cada um de ndés pode
fazer a diferengca. Através de personagens encantadores, historias
emocionantes e uma boa dose de aprendizado, o0s jovens guardas mirins

convidam o publico a refletir sobre questdes importantes, como:
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o A preservacgao de rios, florestas e parques.

e O cuidado com os animais, tanto domésticos quanto
silvestres.

e A importancia da reciclagem e do descarte correto do lixo.

e Pequenas atitudes do dia a dia que ajudam a proteger o
meio ambiente.

Prepare-se para mergulhar em um universo repleto de aventuras,
onde animais falantes, arvores magicas e herdis mirins nos ensinam que,

juntos, podemos construir um futuro mais verde e harmonioso.

Mais do que uma apresentacéao teatral, “Amigos da Natureza” é um
chamado para que todos assumam seu papel como guardides do nosso
planeta. E hoje, nossos pequenos grandes guardas mirins estdo aqui para

liderar essa missao de conscientizagdo com muita alegria e criatividade!
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Il — Teatro “Salve o planeta”

Apresentacao do Teatro Infantil “Salve o Planeta”

Bem-vindos ao emocionante espetaculo “Salve o Planeta”, uma
producdo especial apresentada pelos dedicados integrantes da Guarda
Municipal Mirim. Este teatro foi cuidadosamente preparado para levar uma
mensagem poderosa sobre a importancia de cuidar do meio ambiente e adotar

praticas que ajudem a preservar o nosso planeta para as futuras geragoes.

Em um cenario cheio de cores, aventuras e aprendizado, a historia
de “Salve o Planeta” mostra como pequenas atitudes podem fazer uma
grande diferenca. Através de personagens cativantes, como arvores falantes,
animais protetores da natureza e jovens herois, o espetaculo aborda temas

essenciais como:

e A importancia de reduzir, reutilizar e reciclar para combater
o desperdicio.

e O impacto da poluicdo nos rios, florestas e no ar que
respiramos.

e A preservacdo das espécies animais e vegetais, essenciais
para o equilibrio do ecossistema.

e Como cada um pode contribuir, no dia a dia, para a

construcdo de um mundo mais sustentavel.

Apresentado com muito entusiasmo e criatividade pelos guardas
mirins, o teatro € uma experiéncia divertida e educativa que convida criancas e

adultos a refletirem sobre suas responsabilidades com o meio ambiente.

Prepare-se para embarcar nessa jornada emocionante, onde a uniao,
o respeito pela natureza e o amor ao planeta sao os verdadeiros protagonistas.
“Salve o Planeta” € mais do que um espetaculo, € um convite para sermos

agentes de transformagao em nossa comunidade e além.
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Il — Teatro “Zezinho e o transito”

Apresentagcao do Teatro de Fantoche Infantil “Zezinho e o

Transito”

Sejam todos bem-vindos ao divertido e educativo teatro de fantoche
“Zezinho e o Transito”, uma producéo especial apresentada pelos talentosos

integrantes da Guarda Municipal Mirim!

Este espetaculo foi criado com o objetivo de conscientizar criangas e
adultos sobre a importancia de respeitar as regras de transito e adotar
comportamentos responsaveis, garantindo a seguranga de todos nas ruas e

estradas.

Na histéria, acompanharemos Zezinho, um menino curioso e cheio

de energia, que aprende licbes valiosas sobre como ser um pedestre

'
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A DIVERSAO E
GARANTIDA!!

cuidadoso, atravessar na faixa,
respeitar os sinais de transito e, acima de tudo, como atitudes simples podem
salvar vidas. Junto a ele, personagens como o Semaforo Falante, o Guarda de
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Transito Amigo e o Carro Desatento trazem momentos de aprendizado, humor

e emogao.

Com muita alegria e criatividade, o teatro aborda temas essenciais,

como:

« Aimportancia de respeitar os semaforos e faixas de pedestres.

« A conscientizag&o sobre o uso correto do cinto de seguranca.

e O perigo de atitudes imprudentes no transito.

e Como criangas podem ser exemplos de responsabilidade para amigos e

familiares.

Através das aventuras de Zezinho e seus amigos, 0 publico sera
convidado a refletir sobre o papel de cada um para construir um transito mais

seguro, colaborativo e respeitoso.

¢ Equipe de Instrutores da Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul

A Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul conta com uma equipe de
instrutores dedicada, comprometida e estrategicamente estruturada para
garantir o bom funcionamento do projeto e o desenvolvimento integral dos
jovens participantes. Essa equipe € composta por trés categorias principais:

Instrutores Mirins, Instrutores Técnicos e o Coordenador Geral.

Instrutores Mirins

Os Instrutores Mirins sao jovens que ja fazem parte do projeto ha, no
minimo, dois anos e se destacam por seu comprometimento, responsabilidade
e espirito de lideranca. Eles sao escolhidos pela Coordenacédo da Guarda Mirim
com base em critérios como disciplina, desempenho nas atividades e
capacidade de influenciar positivamente seus colegas. Atuando como

referéncia dentro do grupo, os Instrutores Mirins auxiliam na condug&o das
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atividades, sendo exemplo de comportamento e organizagao para os demais
participantes. Seu papel também contribui para o fortalecimento do
protagonismo juvenil dentro do projeto.

Instrutores Técnicos

Os Instrutores Técnicos sao voluntarios ou profissionais maiores de
18 anos que possuem alguma formacgéao técnica ou experiéncia especifica que
possa ser aplicada de forma positiva nas atividades desenvolvidas pela Guarda
Mirim. Esses instrutores compartiiham conhecimentos tedricos e praticos nas
areas de cidadania, meio ambiente, primeiros socorros, ética, seguranga,
musica, teatro, entre outras. Seu envolvimento é fundamental para a formacao
mais ampla e qualificada dos jovens, trazendo vivéncias do mundo real e
contribuindo com conteudos significativos para a construgdo de cidadaos

conscientes e participativos.

Coordenador

O Coordenador da Guarda Municipal Mirim € um Guarda Municipal
efetivo, designado pelo Comandante da Guarda em conjunto com a
Administracdo Municipal. Cabe a ele exercer a lideranga institucional do
projeto, garantindo que as diretrizes sejam cumpridas com ordem, disciplina,
responsabilidade e eficiéncia. O Coordenador atua como elo entre a
corporagao, os participantes, suas familias e a comunidade, organizando a
logistica das aulas, orientando a equipe de instrutores e assegurando que os
objetivos pedagdgicos e sociais do projeto sejam plenamente alcangados.

Formacao e Aperfeicoamento Continuo

Com o compromisso de manter a qualidade e o alinhamento da
equipe, todos os instrutores — mirins e técnicos — participam anualmente de
capacitagcdes promovidas por professores e profissionais especializados. Esses
momentos de formagé&o continua tém como objetivo desenvolver as habilidades
de lideranga, comunicagao, didatica e trabalho em equipe, preparando os
instrutores para desempenharem seus papéis com exceléncia e sensibilidade

no trato com os jovens.
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A unido e a dedicagdo dessa equipe sao fundamentais para o
sucesso da Guarda Municipal Mirim, promovendo um ambiente educativo,

acolhedor e transformador para todos os seus integrantes.

A Guarda Municipal Mirim de Rio do Sul conta também com uma
Associagdo onde conseguimos realizar promogdes para arrecadacéo de
valores para reparos e manutencao de diversos tipos do projeto e também

fazer com que os pais e a familia dos Guardas Mirins participem do projeto.

Atualmente a Guarda Municipal lida com 170 criancas e
adolescentes do nosso municipio, com aulas aos sabados no periodo matutino
e vespertino, com aulas e treinamentos.

Os teatros sdo ensaiados durante a semana em periodo que os

GMMs nao estio na escola.

Paulo Evandro Soares Rodrigues

Coordenador de Educacéao
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Presidente da Associag¢ao da Guarda Mirim de Rio do Sul.

20



		2025-09-29T14:47:50-0300
	ADRIANA IUNCEK RAMOS:05045527916




